COTISATIONS EN POURCENTAGE DU SALAIRE - RRI VS. REER
CONTRIBUTIONS IN PERCENTAGE OF SALARY - IPP VS. RRSP

Age 45 50 55 60
RRI - IPP REER -
RRSP
2014 20,4% 22,4% 24,6% 27,1% 18,0%
2015 20,8% 22,9% 25,1% 27,6% 18,0%
2016 21,2% 23,3% 25,6% 28,1% 18,0%
COTISATIONS MAXIMALES RRI VS. REER
MAXIMUM CONTRIBUTIONS IPP VS. RRSP
Age 45 50 55 60
Cotisations - RRI - IPP REER -
Contributions RRSP
2014 28 300 $ 31100 % 341003 | 37500% | 24270 %
2015 30400 $ 33400 % 36700% | 40300% | 24930 %
2016 32700 % 35900 $ 394003 | 43300% | 26300 %
Estimés a titre d’illustration seulement selon les hypotheses de
financement maximal au ler janvier 2014. Le salaire maximal pour
2014 est de 138 500 $.
Estimated values for illustration purposes only according to the Vol - GBC
maximum funding assumptions as of January 1, 2014. The maximum \ '_; Consultation Avantages Sociaux

salary for 2014 is $ 138 500.



